










































QUESTION 5 :  Quelle est votre tranche de revenu annuel brut en 2009 ? Ne cochez qu’une seule réponse. 
   
   
  
    

QUESTION 6 : Quelle est la principale discipline artistique dans laquelle vous œuvrez ? 
  Ne cochez qu’une seule réponse.

   
    

   
   
   
   
  
   

QUESTION 7 :  Veuillez indiquer votre nombre d’années de pratique ou d’emploi dans le secteur culturel.
  Ne cochez qu’une seule réponse.

  
   
   
   

QUESTION 8 :  Indiquez votre statut.  Ne cochez qu’une seule réponse. 
  Si plusieurs réponses correspondent à votre situation, 
  cochez celle qui correspond à votre activité principale.

   
  
   Passez à la question 11 si vous avez coché «Artiste professionnel»

Section 2  -  Informations professionnelles sur les travailleurs culturels

QUESTION 9 :  Dans quelle structure organisationnelle  œuvrez-vous ? Ne cochez qu’une seule réponse.
   
   
 

QUESTION 10 :  Veuillez indiquer le titre de la fonction que vous avez occupée au cours de 2009 ? 
  Ne cochez qu’une seule réponse.

                       

    

       

  Passez à la question 12 
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Section 3 - Informations professionnelles sur les artistes

 
QUESTION 11 : Est-ce que vous faites partie d’une association artistique professionnelle ?  

  

Section 4 - Effets de la formation continue sur l’évolution de vos compétences liés 
  à votre pratique professionnelle dans le secteur culturel  

QUESTION 12 :  Croyez-vous que les formations que vous avez suivies par le biais du programme de formation  
  continue du service de développement professionnel du CMCC ont répondu à vos besoins ? 

 
 

QUESTION 13 :  Croyez-vous que les formations que vous avez suivies par le biais du programme de formation 
continue du service de développement professionnel du CMCC ont eu un impact dans la réalisation de votre 
travail ou de votre pratique professionnelle ? 

 
   

QUESTION 14 :  Croyez-vous que les formations que vous avez suivies par le biais du programme de formation
  du service de développement professionnel du CMCC ont eu un impact sur votre employabilité
  ou dans l’obtention de subventions ou de bourses? 

 
   

QUESTION 15 :  Au cours de 2009  comment qualifiez-vous votre situation financière reliée à votre emploi
  ou votre pratique professionnelle dans le secteur culturel ? Ne cochez qu’une seule réponse.
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QUESTION 16 :  Au cours de 2009, quelles ont été vos sources de revenus autres que celles reliées à votre 
  emploi actuel ou à votre pratique professionnelle ? Vous pouvez cocher plus d’une réponse.

  1-               

       

QUESTION 17 :  Combien de formations avez-vous suivies avec le programme de formation continue 
  du service de développement professionnel du CMCC ? Ne cochez qu’une seule réponse.

  
  
  
    

QUESTION 18 :  En quelle année avez-vous suivi pour la première fois une formation par le biais du programme
  de formation continue du service de développement professionnel du CMCC? 
  Ne cochez qu’une seule réponse.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

Si vous avez indiqué être artiste professionnel à la question 8, passez  à la question 21.      

Questions pour travailleurs culturels:
QUESTION 19 : Quels étaient vos principaux objectifs en participant à nos activités de formation parmi 

 les énoncés suivants? Numérotez-les de 1 à 4. 
  (Le chiffre 1 signifiant le premier objectif et le chiffre 4 le dernier objectif.) 
  N’utilisez chaque chiffre qu’une seule fois.

  Objectifs

QUESTION 20 :  Suite aux activités formations que vous avez suivies au service développement professionnel 
  du CMCC, quels ont été les impacts sur votre situation en emploi ?   
  Encerclez votre choix pour chacune des affirmations suivantes :

Facteurs             a diminué   n’a pas changé   a augmenté   ne s’applique pas

Passez à la question 23

1
1
1
1

2
2
2
2
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Questions pour les artistes professionnels:
QUESTION 21 : Quels étaient vos principaux objectifs en participant à nos activités de formation, 

 parmi les énoncés suivants? Numérotez-les de 1 à 9 
  (1 étant le plus important et 9 le moins important) N’utilisez chaque chiffre qu’une seule fois.

  Objectifs

QUESTION 22 : Suite aux activités de formations que vous avez suivies au service de développement 
  professionnel du CMCC, quels ont été les impacts sur votre situation professionnelle artistique ?   
  Encerclez votre choix pour chacune des affirmations suivantes :

Facteurs             a diminué   n’a pas changé   a augmenté   ne s’applique pas

Question pour les artistes professionnels et les travailleurs culturels: 
QUESTION 23 : Parmi  toutes les activités de formation que vous avez suivies, 

 laquelle vous a été la plus profitable dans l’exercice de vos fonctions et pourquoi ?  

Section 5 - Évaluation du service de développement professionnel du CMCC 

QUESTION 24 : Selon vous, est-il important d’avoir un point de service du développement professionnel en   
  Montérégie qui se charge d’un programme de formation continue pour les  travailleurs 
  culturels et artistes professionnels de la région ? Ne cochez qu’une seule réponse.
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QUESTION 25 :  D’après vous, quels avantages offre le programme de formation continue du service de 
  développement professionnel du CMCC?

QUESTION 26 : Recommanderiez-vous à d’autres personnes de suivre des formations professionnelles par le 
  biais du programme de formation continue du service de développement professionnel du CMCC ?

 
 

QUESTION 27 : En lien avec les activités de formation offertes par le service de développement professionnel
  du CMCC, indiquez votre degré de satisfaction  pour chacune des affirmations  suivantes :

Facteurs Insatisfait Satisfait Très satisfait

QUESTION 28 :  Selon vous, est-ce que les moyens de communication du service de développement 
  professionnel du CMCC sont adéquats ? 

 
  
 

QUESTION 29 : Parmi les suggestions de formations énoncées ci-dessous, précisez celles qui  correspondent 
  à vos besoins. Cochez toutes les réponses qui correspondent à vos besoins. 
  
Gestion artistique    
     
     
     
  
  

Gestion des affaires  
   
   
  
  
  
  

2

2
2
2
2
2
2

1

1
1
1
1
1
1
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QUESTION 29 :   Parmi les suggestions de formations énoncées ci-dessous, précisez celles qui correspondent 
(suite)  à vos besoins. Cochez toutes les réponses qui correspondent à vos besoins. 

Gestion des 
organisations 

   
   
   

 
 
 
   

 

 
 
 
 

  
 
 
  
 
 
 
       

 
  
 
    
     
QUESTION 30 : Quel type de formation privilégiez-vous ? Vous pouvez cocher plus d’une case.

    

QUESTION 31 :  Quels autres services souhaitez-vous que le service du développement professionnel du CMCC
  développe  pour faciliter votre cheminement professionnel ?
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QUESTION 32 :  Au cours des trois prochaines années (2010-2013), quelle(s) formation(s) souhaitez-vous suivre
  pour votre cheminement professionnel ?
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Terminologie  

Artiste, artisan et écrivain professionnel : La Loi sur le statut professionnel des artistes des arts visuels, des métiers 
d’art et de la littérature et sur leurs contrats avec les diffuseurs  

 

La Loi sur le statut professionnel et les conditions d’engagement des artistes de la scène, du disque et du cinéma  
 

Accompagnement individuel : 

Développement professionnel :

Employabilité :

Formation :  

Formation continue :

Perfectionnement :  
 

 

Travailleur autonome :

Travailleur culturel :  
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Conseil montérégien de la culture et des communications, Politique de formation continue, Conseil
montérégien de la culture et des communications, Longueuil, adoptée le 17 décembre 2008.

Conseil de la culture des Laurentides, Rapport du sondage sur l’impact des formations données par

le Conseil de la culture des Laurentides en collaboration avec Emploi-Québec, Conseil de la culture
des Laurentides, St-Jérôme, septembre 2005.

Portrait culturel du territoire de la CRE de Longueuil, mai 2008.

Portrait culturel du territoire de la CRE Montérégie Est, avril 2008.

Portrait culturel du territoire de la CRE Vallée-du-Haut-Saint-Laurent, mars 2008.

RÉFÉRENCES

30

rapport sondage CMCC_Layout 1  10-04-27  11:00  Page 30



80, rue Saint-Laurent Ouest, bureau 130, Longueuil (Québec)  H1M 3J5 

Le Service de développement professionnel du Conseil montérégien de la Culture et des Communications est soutenu financièrement par :

• la Direction régionale d’Emploi-Québec de la Montérégie 
• le Ministère de la Culture, des Communications et de la Condition féminine
• le Conseil des arts et des lettres du Québec

Le CMCC est membre du :
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